
КОПИЯ ВЕРНА
№ 605 от « 16 » ноября 2017 г.

Приложение 1

к Порядку предоставления работодателями, 
осуществляющими деятельность на территории 
Чеченской Республики, информация о наличии 

свободных рабочих мест и вакантных 
должностей в органы службы занятости 

населения Чеченской Республики

Информация о работодателях

Наименование юридического лица (индивидуального предпринимателя) физического 
лица нужное подчеркнуть Государственное автономное учреждение 
«Государственный ансамбль танца «Вайнах»

Юридический адрес г.Грозный, ул.Шейха Али Митаева.6

Адрес индивидуального предпринимателя (физического лица)____________________

Адрес ( место нахождения) г.Грозный, ул.Шейха Али Митаева 6

Номер контактного телефона 8-8712-22-25-71

Фамилия, имя, отчество представителя работодателя Банкурова Аза Сейтмухамадовна

Проезд (вид транспорта, название остановки) маршрут № 29. № 111, остановка 
«Сбербанк»

Организационно-правовая форма юридического лица автономное учреждение

Форма собственности: государственная, муниципальная, частная, общественные 
объединения или организация ( нужное подчеркнуть)

Вид экономической деятельности (по ОКВЭД) 92.31.2

Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное 
обеспечение, обеспечение детскими дошкольными учреждениями, 
условия для приема пиши во время перерыва (нужное подчеркнуть)

Иные условия_______________________________________________________________



Приложение 2

к Порядку предоставления работодателями, 
осуществляющими деятельность на территории 
Чеченской Республики, информации о наличии 

свободных рабочих мест и вакантных 
должностей в органы службы занятости 

населения Чеченской Республики

[аимеиование
профессии

■ециальности),
должности

Квалификаци
я

Необходимое
количество
работников

Характер работы

Заработная
плата
(доход)

Режим работы

Профессионально- 
квалификационные 

требования, 
образование, 

дополнительные 
навыки, опыт работы

Дополнительны 
е пожелания к 
кандидатуре 
работника

Прсдоставлени
е

дополннтельн 
ых социальных 

гарантий 
работнику

Постоянная, 
временная, по 

совместительству, 
сезонная, 
надомная

Нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, 
работа в режиме 
гибкого рабочего 

времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом

Начало
работы

Окончание
работы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и
Артист

оркестра
1 постоянная 8,767

руб.
8 часов 9:00 18:00 Высшее 

музыкальное 
образование и 
стаж работы в 
оркестре не 
менее 5 лет

ведующий
зыкальной

части

1 постоянная 16,320
руб.

8 часов 9:00 18:00 Высшее
профессионалы! 
ое образование 

(культуры и 
искусства) и



стаж  р аб о ты  по  
н ап р авл ен и ю  

п роф есси о н ал ьн  
о й  д еятельн о сти  
н е  м ен ее  5 лет.

И сто п н и к 2 п о сто ян н ая 9 ,147
руб-

8 ч асо в 9 :00 18:00 Среднее 
специальное, 

знание правил 
топки

отопительных 
печей твердым и 

газообразным 
топливом, 

виды топлива и 
правила его 

сжигания 
способов 

шуровки и  чистки 
топок,

нормы расхода 
топлива, 
правила 

пользования 
огнетушителями 

и другим 
противопожарны 

м  инвентарем, 
правила 

составления 
заявок на 
топливо.

Р е п е т и т о р  п о  
б ал ет у

1 п о сто ян н ая 14,192
руб.

8 ч асо в 9 :00 18:00 В ы сш ее
п роф есси о н ал ьн  
ое о б р азо ван и е  
(х ореограф и ч ес
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кое)и стаж 
работы не менее 

3-х лет в 
должности 

репетитора по 
балету.




