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к Порядку предоставления работодателями, 
осуществляющими деятельность на территории 
Чеченской Республики, информация о наличии 

свободных рабочих мест и вакантных 
должностей в органы службы занятости 

населения Чеченской Республики

№ 571 от « 11» ноября 2016 г.

Информация о работодателях
j

Наименование юридического лица (индивидуального предпринимателя) физического 
лица нужное подчеркнуть Государственное автономное учреждение 
«Государственный ансамбль танца «Вайнах»

Юридический адрес г.Грозный, ул.Шейха Али Митаева.6

Адрес индивидуального предпринимателя (физического лица)______________________

Адрес ( место нахождения) г.Г розный. ул.Шейха Али Митаева 6

Номер контактного телефона 8-8712-22-25-71

Фамилия, имя, отчество представителя работодателя Банкурова Аза Сейтмухамадовна

Проезд (вид транспорта, название остановки) маршрут № 29. № 111. остановка 
«Сбербанк»

г '

Организационно-правовая форма юридического лица автономное учреждение

Форма собственности: государственная, муниципальная, частная, общественные 
объединения или организация ( нужное подчеркнуть)

Вид экономической деятельности ( по ОКВЭД) 92.31.2

Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное 
обеспечение, обеспечение детскими дошкольными учреждениями, 
условия для приема пиши во время перерыва (нужное подчеркнуть)

Иные условия_______________________________________________________________
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Приложение 2

к Порядку предоставления работодателями, 
осуществляющими деятельность на территории 
Чеченской Республики, информации о наличии 

свободных рабочих мест и вакантных 
должностей в органы службы занятости 

населения Чеченской Республики
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гарантий 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и
Звукорежиссе

Р
1 постоянная 10,200

руб.
8 часов 9:00 18:00 Среднее 

специальное, 
опыт работы по 
профессии не 
менее 2-х лет

Артист
оркестра

4 постоянная 8,870
руб.

8 часов 9:00 18:00 Высшее 
музыкальное 

образование и 
стаж работы в 

оркестре не 
менее 5 лет



Монтировщик 1 поста 'Мая 10,993
сцены

V.

руб.

« 11 » ноября 2016 г.



8 часов 9:00 Ч 18:00 Среднее 
специальное 
образование 

(техническое), 
знание 

принципов 
действия 

сценического 
оборудования, 

правила 
установки и 
крепления 
декораций, 

сценического 
оборудования.
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